
1 

 
โครงการ ประชุมเชียร  ปการศึกษา 2563 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ  สโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร  คณะกรรมการฝายกิจการนักศึกษาและทํานุบํารุงศลิป

และวัฒนธรรม 

หลักการและเหตุผล 

ในปการศึกษา 2563 คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชธานี  มีนักศึกษาชั้นปท่ี 1 ที่เขาศึกษาใหม

จํานวน 89 คน ซึ่งมีความจําเปนอยางยิ่งที่คณะพยาบาลศาสตรจะตองพัฒนาใหนักศึกษาชั้นปท่ี 1 มีระเบียบวินัย  

อดทน และตรงตอเวลา เครงครัดตอกฎระเบียบของคณะพยาบาลศาสตร สงเสริมการปรับตัวเขาในบทบาทการเปน

นักศึกษาในร้ัวมหาวิทยาลัย สรางความสัมพันธอันดีระหวางนักศึกษาท่ีเขาศึกษาใหมกับนักศึกษารุนพ่ีไดทําความรูจัก

กันเกิดความอบอุนความประทับใจ ในการท่ีจะกาวเขาสูคณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยราชธานี และเพื่อให

นักศึกษาชั้นปท่ี 2,3 และ 4 ได แลกเปลี่ยนประสบการณในการทํากิจกรรมรวมกัน  เพ่ือสงเสริมใหเกิดความสามัคคี

เปนอันหนึ่งอันเดียวกันระหวางนักศึกษารุนพี่กับนักศึกษารุนนองจากการทํางานรวมกันของนักศึกษาทุกชั้นป เพื่อบม

เพาะประสบการณในการทํางานเปนทีม ตลอดจนสรางประสบการณที่หลากหลายโดยผานกิจกรรมการประชุมเชียร 

และเพ่ือพัฒนาใหนักศึกษามีทักษะในการเปนผูนํา มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะในการปรับตัวและทักษะในการ

ทํางานรวมกับผูอ่ืน  

กิจกรรมในการประชุมเชียรประกอบดวย การฝกระเบียบวินัยนักศึกษา ระเบียบเชียร การฝกรองเพลง

ประจํามหาวิทยาลัย การฝกรองเพลงเชียร สันทนาการ กิจกรรมกลุมสัมพันธ การละลายพฤติกรรม กิจกรรม Freshy 

night เพ่ือประกวดดาว-เดือนของนักศึกษาช้ันปท่ี 1 ซึ่งกิจกรรมในโครงการดําเนินการโดยนักศึกษารุนพ่ีทุกชั้นป โดย

จัดแบงทีมงานแตละฝายใหรับผิดชอบตามหนาท่ี ภายใตการควบคุมดูแลอยางใกลชิดของสโมสรนักศึกษา คณะ

พยาบาลศาสตร และคณาจารยฝายกิจการนักศึกษาของคณะพยาบาลศาสตร   

วัตถุประสงคโครงการ 

1. เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาเขารวมโครงการประชุมเชียร 

2. เพ่ือประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มตีอโครงการประชุมเชียร 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

1. นักศึกษาทุกชั้นปมีสัมพันธภาพท่ีดีตอกัน  

2. นักศึกษามีความอดทนตอสิ่งเรารอบดาน มีคุณธรรม จริยธรรม และเคารพกฎระเบียบวินัยของมหาวิทยาลัย

และคณะ และอยูรวมกันอยางมีความสุขในสังคมอุดมศึกษา  

3. นักศึกษามีทักษะในการเปนผูนํา  ปรับตัวไดเหมาะสม แสดงออกถึงความสามารถเฉพาะตนอยางเหมาะสม

และสรางสรรค และมีประสบการณในการทํางานรวมกับผูอื่น 

4. นักศึกษาภาคภูมิใจในวิชาชีพและสถาบัน สืบสานกิจกรรมและประเพณีท่ีดีงามของคณะฯและมหาวิทยาลัย 

สถานท่ีจัดโครงการ      

ณ  บรเิวณช้ัน 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา บรมราชินีนาถ  มหาวิทยาลัยราชธานี 

ระยะเวลาในการดําเนินโครงการ 

กิจกรรมประชุมเชียร ทุกวันอังคาร-ศุกร ที่ 1 กันยายน 2563 - วันท่ี 29 มกราคม 2564 เวลา 16.00 - 

18.00 น. 

กิจกรรมบายศรีสูขวัญ และกิจกรรม Freshy night เดือนกุมภาพันธ 2564 
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กลุมเปาหมาย 

1. นักศึกษามหาวิทยาลัยราชธานีชั้นปที่ 1 คณะพยาบาลศาสตร จํานวน 89 คน 

2. สตาฟนักศึกษามหาวิทยาลัยราชธานีช้ันปท่ี 2 คณะพยาบาลศาสตร จํานวน 56 คน 

3. สตาฟนักศึกษามหาวิทยาลัยราชธานีช้ันปท่ี 3 คณะพยาบาลศาสตร   จํานวน 40 คน 

4. สตาฟนักศึกษามหาวิทยาลัยราชธานีช้ันปท่ี 4 คณะพยาบาลศาสตร   จํานวน 20 คน 

รวม  จํานวน   205 คน    

ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ  

1. นักศึกษาเขารวมโครงการจากกลุมเปาหมายท้ังหมดไมนอยกวารอยละ 80 

2. มีคาความพึงพอใจตอการจัดโครงการไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ขั้นเตรียมการ (P) มีการดําเนินการ ดังนี้ 

ประชุมคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร คณะทีมสตาฟ และหัวหนาทุกชั้นป เพ่ือวางแผน

จัดทาํโครงการฯ โดยนําผลการประเมินโครงการจากปที่ผานมา และสถานการณการฝกปฏิบัติงานของนักศึกษาแตละ

ชั้นป และสถานการณการแพรระบาดของ covid -19 มาประกอบการวางแผนโครงการ ดังน้ี 

 ใหกําหนดการประชุมเชียรใหสอดคลองกับมาตรการการปองกันการติดเชื้อ covid -19 ศูนยบริการ

สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (สบค.) และมาตรการการปองกันการติด

เชื้อของมหาวิทยาลัย  

 ในระหวางการประชุมเชียรใหนักศึกษาทุกคนปฏิบัติตามมาตรการปองกันการติดเช้ือ DMHTT อยาง

สม่ําเสมอ โดยใหมีการคดักรองอุณหภูมิ มีบริการแอลกอฮอลเจลเพ่ือใหลางมือบอยๆ สวมหนากากผา/

หนากากอนามัยตลอดเวลา และเวนระยะหางระหวางบุคคล 1-2 เมตร  

 กําหนดวันประชุมเชียรในแตละสัปดาหเปน 4 วันตอสัปดาห (ป 2562 กําหนด 3 วันตอสัปดาห) 

เพ่ือใหในแตละสัปดาหนักศึกษามีชวงเวลาทบทวนบทเรียน เดินทางกลับบานตางจังหวัด และทํา

กิจกรรมอื่นๆ  

 วางแผนใหผูดูแลการประชุมเชียร 2 ชั้นป โดยใหพ่ีสตาฟเชียรป 3 ดูแลนองป 1 ในวัน อังคาร-พุธ 

พ่ีสตาฟเชียรป 2 ดูแลนองป 1 ในวัน พฤหัสบดี-ศุกร เน่ืองจากวันจันทร-พุธ นักศึกษาช้ันปที่ 2 ซึ่งเปน

ชั้นปท่ีรับผิดชอบการประชุมเชียรหลักตองฝกปฏิบัติงานภาคปฏิบัติบนหอผูปวย 

กันยายน 2563 

- ประชุมคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาเพ่ือวางแผนการจัดกิจกรรมประชุมเชียร 

- เขียนโครงการฯเพ่ือขออนุมัติ   

- แตงตั้งคณะอนุกรรมการดําเนินงาน 

- จัดเตรยีมสถานที่และอุปกรณสําหรบัใชในโครงการ 

- ประชาสัมพันธโครงการใหคณาจารยและนักศึกษาไดทราบโดยผานทางบอรดประชาสัมพันธ และ สื่อ

สังคมออนไลน 
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ธันวาคม พ.ศ. 2563 – ธันวาคม 2564 

- ประชุมคณะกรรมการสโมสรนกัศึกษาเพ่ือวางแผนจัดกิจกรรม บายศรีสูขวัญ และ Freshy night 

- รวบรวมขอมูลเก่ียวกับการจัดงาน สถานที่ในการจัดงาน จํานวนผูรวมงาน ของรางวัล การประกวดดาว

เดือนคณะ 

- การแบงหนาท่ีรับผิดชอบ 

มกราคม 2564   ประชุมเพ่ือติดตามการจัดงาน 

- การคัดเลือกดาวเดือนจากการโหวตของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตรชั้นที่ 1,2,3 และ 4 โดยการ

คัดเลือก ใหเหลือ 3 คู เพ่ือเขาประกวดดาวเดือน  

- จัดหาของรางวัลดาวเดือนและการแสดงชั้นป 

- กิจกรรมการแสดงในงาน 

- อาหารและเครื่องดื่ม 

- เชิญอาจารยคณะพยาบาลศาสตรเปนผูตัดสินเลือกตัวแทนดาว-เดือนคณะเขาประกวด 

- เตรียมพิธีกร 

 ขออนุมัติการจัดงาน Freshy night 

2. ขั้นดําเนินการ (D) มีการดําเนินการ ดังนี้ 

ขั้นดําเนินการ  

กิจกรรมประชุมเชียร  

จัดกิจกรรมประชุมเชียร ทุกวันอังคาร-ศกุร เวลา 16.00 – 18.00 น. 

- ชี้แจงและฝกระเบียบวินัยในการเปนนักศึกษาพยาบาล เชน การแตงกาย ระเบียบการเขาหองเรียน  

- ฝกระเบียบเชียร การรองเพลงมหาวิทยาลัย และการรองเพลงเชียร 

- สันทนาการ 

*** กิจกรรมบายศรีสูขวัญ และกิจกรรม Freshy night ไมไดดําเนินการเน่ืองจากมีการระบาดอยาง

รุนแรงของ covid-19 ศูนยบรกิารสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (สบค.) ของรัฐบาลมี

มาตรการใหงดกิจกรรมที่มีการรวมกลุมของคนหมูมาก คณะกรรมการสโมสรนักศึกษาจึงไดเ รียนปรึกษากับ

คณะกรรมการฝายกิจการนักศึกษาเพ่ืองดจัดกิจกรรมดังกลาว และขอดําเนินการพรอมกับนักศึกษาช้ันปที่ 1 ป

การศกึษาถัดไปหากการแพรระบาดบรรเทาลงและสามารถจัดกิจกรรมน้ีไดในปการศึกษา 2564 

3. ขั้นประเมินผล (C) มีการดําเนินการ ดังน้ี 

3.1  ประชุมติดตามความกาวหนาในการดําเนินงาน 

3.2  ดําเนินการประเมินผลตามแบบประเมิน 

3.3  สรปุผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานโครงการ 

4. ขั้นปรับปรุง (A)  นําผลการประเมินที่ไดไปปรับปรุงในการจัดโครงการประชุมเชียรครั้งตอไป 
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งบประมาณ 

In cash    

คานํ้าและอาหารวางในการประชุมเชียร   10,000 บาท 

คายาและเวชภัณฑ   5,000 บาท 

IN Kind    

คาเชาสถานที่  5,000 บาท 

รวม 20,000 บาท 

  (สองหมื่นหาพนับาทถวน)  

            

 

 

 

 

                 นายอิทธิพล  ศิริปอง                                           นางสาวสมาพร  สัมภวงค 

   กรรมการสโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร                 นายกสโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร 

            ผูเสนอโครงการ                                                     ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                                  

 

 

 

 

       อาจารยสุจิตรา  กฤติยาวรรณ                     ผูชวยศาสตราจารยเยาวลักษณ  โพธิดารา 

      รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา                            คณบดีคณะพยาบาลศาสตร 

            ผูเห็นชอบโครงการ                                   ผูอนุมัติโครงการ 
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รายงานการสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการประชุมเชียร  ปการศึกษา 2563 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ   สโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร  คณะกรรมการฝายกิจการนักศึกษาและทํานุบํารุง

ศิลปและวัฒนธรรม 

วันท่ีจัดกิจกรรม    ทุกวันอังคาร-ศุกร ที่ 1 กันยายน 2563 - 29 มกราคม 2564 เวลา 16.00 - 18.00 น. 

สถานท่ีจัดโครงการ บริเวณชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา บรมราชินีนาถ  มหาวิทยาลัยราชธานี  

จํานวนผูเขารวมกิจกรรม  นักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร จํานวน 188 คน 

ความสําเร็จของการดําเนนิงานเปรียบเทียบกับตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ ผลท่ีได 

การบรรลุเปาหมาย 

บรรลุ

เปาหมาย 

ไมบรรลุ 

เปาหมาย 

นักศึกษาเขารวมโครงการ >=รอยละ 

80 

นักศึกษาเขารวมโครงการ 188 คน จากจํานวน

กลุมเปาหมาย 205 คน คิดเปนรอยละ 91.71 
 

 

นักศึกษามีความพึงพอใจตอการเขา

รวมโครงการ ไมนอยกวา 3.51 จาก

คะแนนเต็ม 5 

คะแนนความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอ

โครงการ 4.17 คะแนนจากคะแนนเต็ม 5  

 

 

ขั้นการวางแผน  

1. จัดทาํโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติโครงการ                             สิงหาคม 2563 

2. แตงตั้งคณะกรรมการและประชุมวางแผนงานรวมกับสโมสรนักศึกษา     สิงหาคม 2563 

3. ประชาสัมพันธโครงการ                                           สิงหาคม 2563 

ขั้นการดําเนนิการ 

 ดําเนินโครงการตามกําหนดการ     1 กันยายน 2563 - 29 มกราคม 2564 

ขั้นประเมินผล 

1. สรุปผลการดาํเนินงานโครงการและรายงานผล    กุมภาพันธ 2564 

2. ศึกษาผลการดําเนินงานปญหาและอุปสรรค                                 กุมภาพันธ 2564 

3. ประเมินผลประเมินความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ              กุมภาพันธ 2564 

ขั้นปรับปรุง 

1. จัดประชุมคณะกรรมการกิจการนักศึกษา และสโมสรนักศึกษาเพ่ือนําผลการประเมินตามโครงการมา

พัฒนาการจัดกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาตอไป                 กุมภาพันธ 2564 

2. ดําเนินการปรับปรุงพัฒนาการจัดโครงการอยางตอเนื่องในปการศึกษา 2564 
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ภาพกิจกรรม 
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ทุกวันหลังการประชุมเชียรแตละฝายจะประเมินผลการดําเนินงานของฝาย และวางแผนปรับปรุงงานในวันถัดไป 
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ผลการประเมินความพึงพอใจของผูรวม โครงการประชุมเชียร  ปการศกึษา 2563 

 

จากการประเมินความคิดเห็นและ/หรือความพึงพอใจของผูรวมโครงการประชุมเชียร ปการศึกษา 2563 

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 94 คน คิดเปนรอยละ 79.l66 ของผูเขารวมโครงการท้ังหมด (118 คน) พบวาโดยภาพรวม

มีความคิดเห็นและ/หรือความพึงพอใจอยูในระดับดี คาเฉลี่ยความคิดเห็นและ/หรือความพึงพอใจที่มีตอกิจกรรม

โครงการเทากับ 4.17 รายละเอียดดังตอไปนี้ 

 

หัวขอการประเมิน คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับ 

ดานกระบวนการ/ขั้นตอนการดําเนินงาน 

1. การดําเนินโครงการสอดคลองกับวัตถุประสงค 4.02 0.74 ดี 

2. การประชาสัมพันธเหมาะสม 4.11 0.87 ดี 

3. สถานที่และระยะเวลาเหมาะสม 4.19 0.64 ดี 

4. ไดรบัประโยชนจากการเขารวมโครงการ 4.37 0.58 ดี 

5. ควรมีการจัดโครงการน้ีในปตอไป 4.25 0.62 ดี 

6. พึงพอใจในภาพรวมกับการเขารวมโครงการ 4.04 0.74 ดี 

ดานคุณภาพโครงการ 

7. ผูดูแลความเรียบรอยในระหวางกิจกรรม 4.41 0.67 ดี 

8. ไดรบัการสงเสรมิความสมานสามัคคใีนหมูคณะ 4.29 0.60 ดี 

ดานสถานท่ีและอาหาร 

9. สถานที่มคีวามเหมาะสม 4.14 0.71 ดี 

10. สถานที่สะอาด สะดวกสะบายตอการดําเนินกิจกรรมโดยรวม 4.05 0.78 ดี 

ประโยชนท่ีไดรับ 

11. สงเสริมใหรุนพ่ีกับรุนนองมีความสัมพันธที่ดีตอกันใหมีน้ําใจ เคารพซึ่ง

กันและกัน 

4.03 0.61 ดี 

12. สงเสริมใหมีความอดทนตอสิ่งเรา มีคุณธรรม จริยธรรม และเคารพกฎ 

ระเบียบของมหาวิทยาลัยและคณะ 

4.21 0.82 ดี 

13. สืบสานกิจกรรมและประเพณีท่ีดีงามของคณะฯและมหาวิทยาลัย เกิด

ความภาคภูมิใจในวิชาชีพและสถาบัน 

4.03 0.76 ดี 

14. สงเสริมใหแสดงออกความสามารถอยางเหมาะสมและสรางสรรค 4.07 0.65 ดี 

15. ฝกการแสดงออกที่เหมาะสมและมีบุคลิกภาพที่ดี 3.87 0.78 ดี 

16. สงเสริมทักษะในการเปนผูนํา การปรับตัวและทํางานรวมกับผูอื่น 4.22 0.81 ดี 

รวม 4.17 0.70 ดี 

 

 



10 

 
ความคิดเห็นจากผูทําแบบสอบถาม 

1. เปนโครงการท่ีดี ทําใหรูจักเพ่ือน พี่ และฝกใหมีความอดทน ปรับตัวและรับผิดชอบ 

2. ชอบที่อาจารยพาสรุปงานและวางแผนแกไข ปรับปรุงงานในแตละวันจนงานเปนระบบขึ้นเรื่อยๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 

 
แบบประเมินโครงการประชุมเชียร สําหรับนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

............................................................................................................................... 

คําช้ีแจง :   

1. แบบสอบถามนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือประเมินโครงการประชุมเชียร 

2. ขอความกรุณาตอบแบบสํารวจ โดยเติมเคร่ืองหมาย   และเติมขอความลงในชองวางใหครบถวนสมบูรณ  

3. แบบสํารวจความพึงพอใจมี 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1  สถานะของผูตอบแบบสํารวจ  

เพศ   ชาย    หญิง      ช้ันปที่ศึกษา      1    2    3    4   

ตอนที่ 2  ความคิดเห็นของนักศกึษาตอโครงการโครงการ ประชุมเชียร 

ระดับคะแนน 5  ความพึงพอใจ ระดับดีมาก  

ระดับคะแนน 4  ความพึงพอใจ ระดับดี  

ระดับคะแนน 3  ความพึงพอใจ ระดับปานกลาง  

ระดับคะแนน 2  ความพึงพอใจ ระดับพอใช  

ระดับคะแนน 1 ความพึงพอใจ ระดับควรปรับปรุง  

โปรดทําเครื่องหมาย  /  หนาขอท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 

หัวขอการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ดานกระบวนการ/ขั้นตอนการดําเนินงาน 

1. การดําเนินโครงการสอดคลองกับวัตถุประสงค      

2. การประชาสัมพันธเหมาะสม      

3. สถานที่และระยะเวลาเหมาะสม      

4. ไดรบัประโยชนจากการเขารวมโครงการ      

5. ควรมีการจัดโครงการน้ีในปตอไป      

6. พึงพอใจในภาพรวมกับการเขารวมโครงการ      

ดานคุณภาพโครงการ 

7. ผูดูแลความเรียบรอยในระหวางกิจกรรม      

8. ไดรบัการสงเสรมิความสมานสามัคคใีนหมูคณะ      

ดานสถานท่ีและอาหาร 

9. สถานที่มคีวามเหมาะสม      

10. สถานที่สะอาด สะดวกสบายตอการดําเนินกิจกรรมโดยรวม      

ประโยชนท่ีไดรับ       

11. สงเสริมใหรุนพ่ีกับรุนนองมีความสัมพันธที่ดีตอกันใหมีน้ําใจ เคารพ

ซึ่งกันและกัน 

     

12. สงเสริมใหมีความอดทนตอสิ่งเรา มีคุณธรรม จริยธรรม และเคารพ

กฎ ระเบียบของมหาวิทยาลัยและคณะ 
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หัวขอการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

13. สืบสานกิจกรรมและประเพณีท่ีดีงามของคณะฯและมหาวิทยาลัย 

เกิดความภาคภูมิใจในวิชาชีพและสถาบัน 

     

14. สงเสริมใหแสดงออกความสามารถอยางเหมาะสมและสรางสรรค      

15. ฝกการแสดงออกที่เหมาะสมและมีบุคลิกภาพที่ดี      

16. สงเสริมทักษะในการเปนผูนํา การปรับตัวและทํางานรวมกับผูอื่น      

รวม      

 

ตอนที่ 3  ขอเสนอแนะ 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 


