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โครงการปจฉมินิเทศแกผูสําเร็จการศกึษา หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ประจาํปการศกึษา 2562 

 

ชื่อโครงการ     โครงการปจฉมินิเทศแกผูสําเร็จการศึกษา หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ ประจําปการศกึษา 2562 

ผูรับผิดชอบโครงการ  สโมสรนักศกึษา คณะพยาบาลศาสตร  

หลักการและเหตุผล   

            การแขงขันในโลกธุรกิจและตลาดแรงงานในปจจุบันทําใหสถาบันการศึกษามีความจําเปนอยางมากในการ

เตรียมความพรอมแกผูสําเรจ็การศึกษา เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญชวงหนึ่งของชวีติ นักศกึษาท่ีสําเร็จการศกึษา 

จะตองออกไปปฏบิัติงานในหนาท่ีพยาบาลวิชาชีพ ใหการพยาบาลแกผูปวยและญาติ รวมท้ังตอง ทํางานรวมกับทีม

พยาบาลและสหวิชาชีพอื่น นอกจากจะตองมีความรูตามท่ีไดศึกษามาแลว คุณธรรม จริยธรรม และบุคลิกภาพ ที่

เหมาะสมกับวชิาชพีพยาบาลเปนสิ่งที่สําคัญอยางยิ่ง นอกจากนี้ผูสําเร็จการศกึษายงัตองทราบถึงแนวทางการทํางานท่ีมี

ประสทิธภิาพ มีโลกทัศนกวางไกล กาวทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก การไดรับการเตรยีมความพรอมในทุก ๆ 

ดาน สามารถดํารงตนและปฏิบัติงานไดอยางมปีระสิทธิภาพ มีความมั่นใจ และสามารถปฏิบัติงานในบทบาทหนาที่ได

อยางเต็มกําลังความสามารถ อันจะกอใหเกดิประโยชนตอตนเอง ผูใชบรกิาร สถาบัน สังคม และประเทศชาติ จงึมีความ

จําเปนอยางยิ่งท่ีผูสําเร็จการศึกษาจะตองเตรียมตนเองท้ังทางดานความรู บุคลิกภาพ กิริยามารยาท และจริยธรรม

วชิาชพี เพื่อใหสามารถครองตน ครองคน และครองงานไดอยางสมบูรณ  

ปการศกึษา 2562 คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลัยราชธาน ีมนีักศกึษาคณะพยาบาลศาสตร ชั้นปที่ 4 ที่จะ

สําเร็จการศกึษาเปนพยาบาลวิชาชีพ จํานวน 161 คน สโมสรนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร และฝายกิจการนักศึกษา 

คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลัยราชธาน ีตระหนักถึงความสําคัญดังกลาว จึงไดจัดโครงการปจฉิมนิเทศ เพ่ือเตรยีม

ความพรอมใหผูท่ีกําลังจะสําเร็จการศกึษาและเปนบัณฑิตตอไป ดวยการอบรมเกี่ยวกับแผนการดําเนินชีวิตวัยทํางาน 

การเตรยีมพรอมในการปฏบิัตงิาน การพัฒนาบุคลกิภาพ การปรับตัว เปนตน เพื่อสรางความพรอมใหกับบัณฑิตใหม ใน

การกาวเขาสูวงการวิชาชีพไดอยางมั่นใจและประสบความสําเร็จในอนาคต ตลอดจนเปนการแสดงความชื่นชมยินดีแก

ผูสําเร็จการศกึษา สงเสรมิใหเกดิความรักและผูกพันระหวางนักศกึษา คณาจารย และสถาบันตอไป 

ประเด็นที่ปรับปรุงจากผลการประเมนิโครงการในปการศกึษา 2562 

1. ประชาสัมพันธและประสานงานกับโรงพยาบาลตางๆ เพื่อใหโรงพยาบาลเขารวมแนะแนวสมัครงานเพ่ิมขึน้  

2. วางแผนและประชาสัมพันธการจัดกจิกรรมใหสอดคลองกับตารางปฏิบัตงิานของอาจารยและเชญิชวน

คณาจารยเขารวมกจิกรรม เพื่อใหอาจารยไดเขารวมการขอขมาอาจารยมากขึ้น 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือสงเสรมิใหผูสําเร็จการศกึษาเขารวมโครงการปจฉมินเิทศ  

2. เพ่ือประเมนิคุณภาพโครงการปจฉิมนเิทศ  

3. เพ่ือใหแกผูสําเร็จการศึกษาไดสมัครงานกับหนวยงานท่ีมาประชาสัมพันธแหลงงาน 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ  

1. ผูสําเร็จการศกึษาไดมกีารวางแผนชวีติเพื่อเขาสูการประกอบวชิาชพี   

2. ผูสําเร็จการศกึษามโีลกทัศนกวางไกล กาวทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก สามารถดํารงตน และ

ปฏิบัตงิานไดอยางมปีระสทิธภิาพ 

3. ผูสําเร็จการศกึษาพยาบาลมจีติสํานกึที่ดใีนการประกอบอาชพีอยางมจีรรยาบรรณ พรอมที่จะรับใชสังคม 

สรางชื่อเสยีงใหแกสถาบัน และตอวชิาชพีตลอดไป 
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4. ใชขนบธรรมเนยีมประเพณไีทยในการแสดงความยนิดีแกนักศกึษาพยาบาลที่จะสําเรจ็การศึกษา  และเปด

โอกาสใหนักศกึษาไดแสดงถงึความกตัญูกตเวททีี่มีตอคณาจารย 

กลุมเปาหมาย      

ผูสําเร็จการศกึษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ ประจําปการศกึษา 2562 จํานวน 161 คน 

ตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ 

1. กลุมเปาหมาย เขารวมในโครงการปจฉมินเิทศ รอยละ 80  

2. คาเฉลี่ยคุณภาพโครงการ มากกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5  

3. ผูสําเร็จการศกึษา รอยละ 80 ไดสมัครงานกับหนวยงานที่สนใจ  

ระยะเวลาการดาํเนินการ 

     วันท่ี 12-13 มนีาคม พ.ศ. 2563 

สถานที่   

หอง 2106 และ หอง 2305 อาคารเฉลมิพระเกยีรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม  

วธิดํีาเนนิการ/กจิกรรม 

ขั้นเตรียมการ   

1. ประชุมคณะกรรมฝายกิจการนักศกึษาและคณะกรรมการสโมสรนักศกึษาเพ่ือวางแผนดําเนนิโครงการฯ 

2. เขียนโครงการฯเพื่อขออนุมัต ิ  

3. แตงตัง้คณะกรรมการดําเนนิงานฝายตางๆ 

4. ตดิตอประสานงานเรยีนเชญิวทิยากรภายนอก และโรงพยาบาลตางๆ เพื่อแนะแนวรับสมัครงาน 

5. จัดเตรยีมอุปกรณ สถานที่ และหองประชุม  

6. ประสานงานเรื่องการถายภาพในพิธ ี 

7. ประสานงานกับพราหมณ เกี่ยวกับพธิบีายศรีสูขวัญ และเครื่องใชที่จําเปน 

8. ประชาสัมพันธโครงการใหคณาจารยและนักศึกษาไดทราบโดยผานทางบอรดประชาสัมพันธ และ สื่อ

ออนไลนตางๆ 

ขั้นดําเนนิการ  

ดําเนินโครงการตามกําหนดการ  

ขั้นประเมนิผล  

1. ประเมนิผลโครงการตามตัวชี้วัดความสําเร็จและวัตถุประสงคของโครงการ 

2. ประเมนิผลจากแบบประเมนิโครงการผานโปรแกรม Google Doc. 

3. ประเมนิความสําเร็จและรายงานสรุปผลการดําเนนิงานภายใน  2  สัปดาหหลังสิ้นสุดโครงการ 

 ขั้นปรับปรุง   

1. รายงานในท่ีประชุมคณะกรรมการฝายกจิกรรมนักศกึษา 

2. นําเสนอผลการดําเนนิโครงการตอคณะกรรมการบรหิารคณะ 

3. นําผลการประเมินโครงการและขอเสนอแนะจากท่ีประชุมตางๆมาใชในการวางแผนเพื่อปรับปรุงแกไขใน

จัดทําแผนการดําเนนิงาน และการดําเนินโครงการครัง้ตอไป 
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งบประมาณ  

In cash    

คาตอบแทนวทิยากร  (1,200 บาท x 5 ชม. X 1 คน) 6,000 บาท 

คาพานบายศรี และคาครพูราหมณ  3,500 บาท 

คาอาหารวางสําหรับโรงพยาบาลท่ีมารับสมัครงาน    (50 บาท x 30 คน ) 1,500 บาท 

คาไวนลิตกแตงเวที  1,500 บาท 

                                         รวม  12,000 บาท 

                                  (หน่ึงหม่ืนสองพันบาทถวน) 

IN Kind (ไมเบกิคาใชจาย)    

คาหองประชุม   20,000 บาท 

คาเชาเครื่องเสยีง   5,000 บาท 

รวม 25,000 บาท 

                                                                                                        (สองหมื่นหาพันบาทถวน) 

    

งบประมาณทัง้หมด 37,000 บาท 

(สามหมื่นเจ็ดพันบาทถวน) 

 

 

 

 

นางสาวสมาพร  สัมพวงษ 

นักศกึษา คณะพยาบาลศาสตร 

                                                             ผูเสนอโครงการ 

 

 

 

 

            อาจารยสุจติรา  กฤตยิาวรรณ                   ผูชวยศาสตราจารยเยาวลักษณ  โพธดิารา  

        อาจารยประจําคณะพยาบาลศาสตร             คณบดคีณะพยาบาลศาสตร 

       ผูเห็นชอบโครงการ        ผูอนุมัตโิครงการ 
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กาํหนดการโครงการปจฉมินเิทศแกผูสําเร็จการศกึษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต   

ประจําปการศึกษา 2562 

 ณ ลานชั้น 1 อาคารเฉลมิพระเกยีรตฉิลองสริิราชสมบัตคิรบ 60 ป  

และหอง 2106 และ หอง 2305 อาคารเฉลิมพระเกยีรต ิ80 พรรษา 5 ธันวาคม  

 

วันพฤหัสบดีที่ 12 มีนาคม 2563 

 

08.30-09.00 น.  ลงทะเบยีน  

09.30-11.00 น  พธิบีายศรีสูขวัญแกผูสําเร็จการศกึษาและขอขมาอาจารย ณ ลานชัน้ 1 อาคารเฉลมิ 

พระเกียรตฉิลองสริริาชสมบัตคิรบ 60 ป 

11.00–13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน  

13.00-16.00 น. กิจกรรม “การเตรียมความพรอมและพัฒนาบุคลิกภาพสูวัยทํางาน Service mind & Public 

mind” โดยคุณโกมินทร เมืองจันทร ณ หอง 2106 อาคารเฉลิมพระเกยีรติ 80 พรรษา 5 

ธันวาคม  

 

**แตงกายเสื้อโครงการตวิ กางเกงสุภาพ  

  

วันศุกรที่ 13 มนีาคม 2563  

 

08.30-09.00 น. ลงทะเบยีน  

โรงพยาบาลตางๆ ตัง้บูทประชาสัมพันธ 

09.00-12.00 น. การแนะแนวการสมัครงาน และรับสมัครงานจากโรงพยาบาลตางๆ ณ หอง 2305 อาคาร

เฉลมิพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม  

 

**แตงกายชุดนักศกึษา 
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รายงานการสรุปผลการดําเนินงาน โครงการปจฉมินิเทศแกผูสําเร็จการศกึษา  

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ ประจําปการศกึษา 2561 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ   สโมสรนักศกึษาคณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลัยราชธาน ี 

วันที่จัดกิจกรรม   วันพฤหัสบดทีี่ 12 และวันศุกรที่ 13 มนีาคม 2563 

จํานวนผูเขารวมกิจกรรม ผูสําเร็จการศกึษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ ประจําปการศกึษา 2562 จํานวน 161 

คน คดิเปนรอยละ 100 ของกลุมเปาหมายท้ังหมด 

ความสําเร็จของการดําเนนิงานเปรียบเทยีบกับตวัชี้วัดความสําเร็จของโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ ผลที่ได 

การบรรลุเปาหมาย 

บรรลุ

เปาหมาย 

ไมบรรลุ 

เปาหมาย 

กลุมเปาหมาย เขารวมในโครงการปจฉมิ

นเิทศ รอยละ 80  

กลุมเปาหมายเขารวมโครงการ 161 คน จาก

กลุมเปาหมาย 161 คน คิดเปนรอยละ 100   
 

 

คาเฉลี่ยคุณภาพโครงการ มากกวา 3.51 

จากคะแนนเต็ม 5  

คาเฉลี่ยคุณภาพโครงการ 4.28 คะแนน จาก

คะแนนเต็ม 5 
 

 

ผูสําเร็จการศกึษา รอยละ 80 ไดสมัคร

งานกับหนวยงานที่สนใจ  

ผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 146 คน ไดสมัคร

งานกับหนวยงานท่ีสนใจ คิดเปนรอยละ 

90.68  
 

 

 

สถานที่ดําเนนิโครงการ  ณ ลานชัน้ 1 อาคารเฉลมิพระเกยีรติฉลองสริริาชสมบัตคิรบ 60 ป  

หอง 2106 และ หอง 2305 อาคารเฉลมิพระเกยีรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม  

ระยะเวลาดําเนินการ  

 มรีายละเอยีดระยะเวลาในการดําเนนิการ เดอืนมีนาคม 2563 ดังนี้ 

ขั้นการวางแผน 

 1.  จัดทําโครงการเพื่อเสนอขออนุมัตโิครงการ   มีนาคม 2563  

 2.  ประชาสัมพันธโครงการ มนีาคม 2563 

ขั้นการดําเนินการ 

 ดําเนนิโครงการตามกําหนดการ            12-13 มีนาคม 2563  

ขั้นประเมนิผล 

1. ประเมนิผลความคดิเห็นของผูเขารวมโครงการ มีนาคม 2563 

2. สรุปผลการดําเนนิงานโครงการและรายงานผล มนีาคม 2563  

3. ศกึษาผลการดําเนนิงานปญหาและอุปสรรคตามโครงการ มนีาคม 2563ขั้นปรับปรุง 

 1.  จัดประชุมคณะกรรมการเพื่อนําผลการประเมนิตามโครงการมาพัฒนาการจัด โครงการตอไป  

 มีนาคม 2563 

 2. ดําเนนิการปรบัปรุงพัฒนาการจัดโครงการอยางตอเนื่องในปการศึกษา 2563 
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ภาพกจิกรรม 

 

พธิบีายศรีสูขวัญแกผูสาํเร็จการศกึษาและขอขมาอาจารย  
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กจิกรรม “การเตรียมความพรอมและพฒันาบุคลิกภาพสูวยัทํางาน Service mind & Public mind”  

โดยคุณโกมินทร เมอืงจันทร 
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การแนะแนวการสมัครงาน และรับสมคัรงานจากโรงพยาบาลตางๆ 
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รายงานสรุปผลคุณภาพโครงการปจฉมินิเทศ  

คณะพยาบาลศาสตร มหาวทิยาลัยราชธานี  ปการศกึษา 2562 

 

การประเมินคุณภาพโครงการปจฉิมนิเทศ คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชธานี ปการศึกษา 2562  

มีจํานวนผูตอบแบบสอบถาม 146 คน จากจํานวนนักศึกษาทั้งหมด 161 คน คิดเปนรอยละ 90.68 ระดับคุณภาพ

โครงการในการใหขอมูลขาวสารเพ่ือเตรียมความพรอมในการเขาทํางานใหมของผูสําเร็จการศึกษามีคาเฉลี่ยเทากับ 

4.28อยูในระดับ ดี 

ตารางที่ 1 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบประเมนิจําแนกตามเพศของผูตอบแบบประเมนิ 

เพศ จํานวน รอยละ 

ชาย  4 2.74 

หญิง 142 97.26 

รวม 146 100 

  

จากตารางที่ 1 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 142 คน คิดเปนรอยละ 97.26 

 

ตารางที่ 2 ระดับคุณภาพโครงการปจฉมินิเทศ 

หัวขอ ระดับคุณภาพ คาเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับ 

1. การกําหนดวันปจฉมินเิทศผูสําเร็จการศกึษา 4.37 0.81 ดี 

2. กจิกรรม “การเตรยีมความพรอมและพัฒนาบุคลกิภาพสูวัยทํางาน 

Service mind & Public mind” 

4.18 0.76 ดี 

3. การแนะแนวการสมัครงานและรบัสมัครงานจากโรงพยาบาลตางๆ 4.25 0.81 ดี 

4. กจิกรรมบายศรสูีขวัญแกผูสําเร็จการศึกษา 4.41 0.76 ดี 

5. กจิกรรมขอขมาอาจารย 4.47 0.55 ดี 

6. โครงการนี้ทําใหทานไดเตรียมความพรอม วางแผนชวีติเพื่อเขาสูการ

ประกอบวชิาชพีการพยาบาล   

4.39 0.71 ดี 

7. กจิกรรมในโครงการทําใหทานไดรบัขอมูลท่ีทันสมัย และเปนประโยชน

ในการดํารงชวีติและปฏบิัติงานในบทบาทของพยาบาลวชิาชพี 

4.26 0.66 ดี 

8. กจิกรรมในโครงการสงเสรมิใหทานมีจติสํานกึท่ีดใีนการประกอบ

อาชพีอยางมีจรรยาบรรณ และพรอมที่จะปฏิบัตหินาที่พยาบาล

วชิาชพี 

4.31 0.79 ดี 

9. โครงการที่จัดขึ้นทําใหทานรูสึกมีจติสํานกึ และภาคภูมใิจในคุณคาแหง

วชิาชพี 

4.33 0.90 ดี 

10. โครงการไดนําขนบธรรมเนยีมประเพณีไทยมาแสดงความยนิดแีก

นักศกึษาพยาบาลท่ีจะสําเร็จการศึกษาไดอยางเหมาะสม 

4.33 0.60 ดี 

11. กจิกรรมในโครงการสงเสรมิใหทานไดแสดงถงึความกตัญูกตเวททีี่มี 4.21 0.95 ดี 
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หัวขอ ระดับคุณภาพ คาเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับ 

ตอคณาจารย 

12. สถานท่ีในการจัดกจิกรรมเหมาะสม 4.02 0.82 ดี 

13. อุปกรณสื่อ-โสตฯ เพยีงพอและเหมาะสม 4.00 0.93 ดี 

14. กจิกรรมในภาพรวมของการปจฉมินเิทศ 4.38 0.79 ดี 

15. โครงการนี้มีประโยชนตอผูสําเร็จการศึกษา 4.31 0.87 ดี 

รวม 4.28 0.80 ดี 

 

จากตารางท่ี 2 พบวาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวากิจกรรมขอขมาอาจารยมีคุณภาพมากที่สุด 4.47 

คะแนน รองลงมา คือ กิจกรรมบายศรีสูขวัญแกผูสําเร็จการศึกษา 4.41 คะแนน ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวา

อุปกรณสื่อ-โสตฯ เพียงพอและเหมาะสมนอยท่ีสุด 4.00 คะแนน รองลงมา คือ สถานที่ในการจัดกิจกรรมเหมาะสม 

4.02 คะแนน ระดับคุณภาพโครงการในการใหขอมูลขาวสารเพื่อเตรียมความพรอมในการเขาทํางานใหมของผูสําเร็จ

การศกึษามีคาเฉลี่ยเทากับ 4.28 อยูในระดับ ดี 

 

ความคดิเห็น 

1. ทุกกจิกรรมมคีวามเหมาะสมและอยากใหมกีจิกรรมแบบนี้ใหกับรุนนองปตอๆไป เพราะเปนประโยชน สามารถ

นําไปใชในชวีติประจําวันได 

2. ขอบคุณอาจารยทุกๆทานท่ีไดจัดกจิกรรมนี้ขึ้น ขอบคุณที่ใหศษิยไดแสดงออกถงึความรกัความรูสกึ ท่ีมตีอ

อาจารย 

3. เปนกิจกรรมที่ดมีากๆคะ ทําใหเรารูเลยวาเรารักสถาบัน รักคณะ รกัอาจารยมากขนาดไหน 

4. โครงการน้ีดทํีาใหเรามแีนวทางในการไปพัฒนาบุคลกิภาพใหเหมาะสมกับวัยทํางาน มีแนวทางในการเลอืก รพ. 

และสามารถเปรยีบเทยีบสวัสดกิารตางๆเพื่อประกอบการตัดสินใจ 

5. สถานท่ีในการจัดโครงการคับแคบ และวันที่มกีารแนะแนวสมัครงานไฟฟาดับ ทําใหอากาศรอนมากคะ 
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แบบสอบถามคณุภาพโครงการปจฉมินิเทศแกผูสําเร็จการศกึษา  

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ ประจําปการศกึษา 2562 

 

คําชี้แจง แบบสอบถามฉบับน้ีจัดทําขึ้นเพื่อประเมินผลโครงการปจฉิมนิเทศแกผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต  ประจําปการศึกษา 2562  ซึ่งผลจากการประเมนิจะนํามาใชในการพัฒนาการปจฉิมนิเทศแก

ผูสําเร็จการศกึษา คณะพยาบาลศาสตรตอไป ทัง้นี้การประเมนิแบบสอบถามนี้ไมมีผลการตอเรียนการสอนของทาน จึง

ขอใหทานตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง   

 

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

เพศ                ชาย                   หญิง 

 

ตอนที่ 2 ระดับคุณภาพโครงการปจฉมินิเทศ 

หัวขอ ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1. การกําหนดวันปจฉมินเิทศผูสําเร็จการศึกษา      

2. กจิกรรม “การเตรยีมความพรอมและพัฒนาบุคลกิภาพสูวัยทํางาน 

Service mind & Public mind” 

     

3. การแนะแนวการสมัครงานและรับสมัครงานจากโรงพยาบาลตางๆ      

4. กจิกรรมบายศรสีูขวัญแกผูสําเร็จการศกึษา      

5. กจิกรรมขอขมาอาจารย      

6. โครงการน้ีทําใหทานไดเตรยีมความพรอม วางแผนชวีติเพื่อเขาสูการ

ประกอบวชิาชพีการพยาบาล   

     

7. กจิกรรมในโครงการทําใหทานไดรับขอมูลท่ีทันสมัย และเปนประโยชนใน

การดํารงชวีติและปฏิบัตงิานในบทบาทของพยาบาลวชิาชพี 

     

8. กจิกรรมในโครงการสงเสรมิใหทานมจีติสํานึกที่ดใีนการประกอบอาชพี

อยางมีจรรยาบรรณ และพรอมที่จะปฏบิัตหินาท่ีพยาบาลวชิาชพี 

     

9. โครงการท่ีจัดขึ้นทําใหทานรูสึกมจีติสํานกึ และภาคภูมใิจในคุณคาแหง

วชิาชพี 

     

10. โครงการไดนําขนบธรรมเนยีมประเพณีไทยมาแสดงความยนิดแีกนักศกึษา

พยาบาลท่ีจะสําเร็จการศึกษาไดอยางเหมาะสม 

     

11. กจิกรรมในโครงการสงเสรมิใหทานไดแสดงถึงความกตัญูกตเวทีที่มตีอ

คณาจารย 

     

12. สถานท่ีในการจัดกิจกรรมเหมาะสม      

13. อุปกรณสื่อ-โสตฯ เพยีงพอและเหมาะสม      

14. กจิกรรมในภาพรวมของการปจฉมินเิทศ      

15. โครงการน้ีมีประโยชนตอผูสําเร็จการศึกษา      
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ตอนที่ 3 การประชาสัมพันธรับสมัครงานจากโรงพยาบาลตางๆ 

1. ผูเขารวมโครงการไดสมัครงานกับโรงพยาบาลที่สนใจ 

      ใช           ไมใช 

2. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการประชาสัมพันธรับสมัครงานจากโรงพยาบาลตางๆ

.......................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................... 

ตอนที่ 4 ขอเสนอแนะเก่ียวกบัโครงการปจฉมินิเทศ 

.....................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

  


